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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“IEEA”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTOR GENERAL, EL C. JUAN MANUEL
REYES CERVANTES, ASISTIDO POR LOS CC. LIC. VIRGILIO ESCOGIDO FLORES, Y EL LIC. JUAN
CARLOS OLIVAS ROSAS, Y POR LA OTRA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
MULEGE, EN LO SUCESIVO DENOMINADO “EL ITESME” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
EL LIC. PEDRO GRACIANO OSUNA LOPEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL,
SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

l. DECLARA “ITESME”:

1.1 Que es un organismo publico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio
propios, creado por decreto publicado el 03 de agosto de 2005, en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado Baja California Sur.

n.2 Que uno de sus objetivos es impartir e impulsar la educacién superior tecnoldgica,
asl como realizar investigacién cientifica y tecnolégica en la entidad, propiciando la
vinculacién con instituciones de educacién e investigacién cientifica y tecnolégica y el
sector productivo, con la intencién de mejorar la calidad de vida en la comunidad.

.3 Que el Lic. Pedro Graciano Osuna Lépez en su calidad de director general y con
base en las facultades que le confiere el Articulo 17 del Decreto de Creacién, esta
facultado para suscribir el presente convenio de colaboracién

.4 Que sus instalaciones se encuentran ubicadas y tienen como domicilio legal en Loma
de los Frailes s/n Colonia Centro, en la ciudad de Santa Rosalia Cédigo Postal 23920,
Municipio de Mulegé, en el estado de Baja California Sur.

Il. “EL IEEA” DECLARA:

1 Es un Organismo Descentralizado de la Administracién Plblica Federal con personalidad
juridica y patrimonio propio, creado por Decreto presidencial numero 18, publicado en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado en fecha 10 de mayo de 1999.

Il.2 De conformidad con el articulo 2° del reformado Decreto de Creacién, tiene por objeto
promover y realizar acciones para organizar e impartir la educacién para adultos, a través
de la prestacion de los servicios de alfabetizacién, educacién, primaria y secundaria, la
formacion para el trabajo y los demds que determinen las disposiciones juridicas y los
programas aplicables, apoyandose en la participacién y la solidaridad social.
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.3 Se presentacién legal para todos los efectos derivados del presente instrumento juridico
esta a cargo de su Director General C. JUAN MANUEL REYES CERVANTES, en términos de
los articulos 22 y 56 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; y 16, fracciones | y
Xill del Decreto sefialado en la Declaracién IL1 del presente Convenio

4. Para efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en Manuel
Marquez de Leén #666, entre Gémez Farias e lIgnacio Altamirano, colonia Centro, en La
Paz, Baja California Sur, codigo postal 23000.

. DECLARAN “LAS PARTES™

.1 Que se reconocen ampliamente su personalidad juridica, asi como las facultades de sus
representantes para suscribir en su nombre el presente convenio de colaboracién.

.2 Que conocen el alcance y contenido de este convenio y estin de acuerdo en sujetar
su compromiso con base en los términos y condiciones que se establecen en las
siguientes:

CLAUSULAS

OBJETO DEL_CONVENIO

PRIMERA. El objeto del presente convenio es, establecer una alianza interinstitucional, con
miras a reforzar la operacién de la Campafia Nacional de Alfabetizacion y abatimiento del
rezago educativo en el municipio de Mulegé, a través del servicio social o voluntariado

tanto de alumnos como de personal docente y administrativo.

SEGUNDA. Para cumplir con el objeto del convenio, las partes acuerdan desarrollar
actividades como las que de manera enunciativa mas no limitativa se mencionan a
continuacion:

a. Atencién educativa a personas jovenes y adultas mayores de 15 afios que no sepan
leer ni escribir, asf como asesorfas a quienes no hayan terminado su primaria o secundaria.

b. Fortalecer el intercambio de personal académico para participar en actividades de
actualizacién académica.

C. Intercambio de personal académico para el desarrollo de proyectos conjuntos en los
ambitos de docencia, investigacién, posgrado, extensién y difusién de la cultura y
consolidacién de programas de postgrado,
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s Apoyar y promover la realizacién de actividades conjuntas de investigacién con
especial interés en aquellas ligadas a los programas de postgrado,

e. Promover la organizacién conjunta de cursos, talleres y seminarios académicos,

f. Intercambio editorial de acervo bibliografico, material audiovisual, acceso a bancos de
datos de informacién técnica para el mejor cumplimiento de los objetivos
interinstitucionales,

g. Desarrollar proyectos de investigacion con la participacion de los cuerpos académicos
de ambas instituciones para la formacién de redes regionales de investigadores.

h. Intercambio de experiencias en areas de interés comin para fortalecer los servicios
académicos de apoyo a la docencia y la investigacién.

i. Otras acciones que a juicio de las partes se consideren necesarias.

CONVENIOS ESPECIFICOS

TERCERA. Para la ejecucién de las acciones contenidas en la Clausula Segunda, las partes
celebraran convenios especificos de colaboracién, derivados del presente instrumento, en los
cuales se detallard con precisién las acciones, metas, responsables, calendario de ejecucion,
financiamiento y demds aspectos inherentes a los alcances de los mismos.

GRUPO PERMANENTE DE VINCULACION

CUARTA. "EL IEEA” nombra como representante para la comunicacién de tipo general,
administrativo y académico ante el presente convenio al C. LIC. JUAN CARLOS OLIVAS
ROSAS, y “EL ITESME” a La LIC. ANA GEORGINA YEE ROMERO, quienes se constituirdn como
grupo permanente de vinculacién.

QUINTA. Las facultades y atribuciones del grupo permanente de vinculacién mencionado en
la cldusula anterior, serdn las siguientes:

a) Coordinar la elaboracién de convenios especificos de trabajo a que se refiere la
Clausula Tercera, apoydndose en todos aquellos grupos o especialistas de los
Departamentos Académicos involucrados; los programas elaborados deberan contener la
autorizacion de sus respectivas autoridades.

b) Nombrar a la comisién técnica de trabajo para el desarrollo de las acciones
establecidas en los respectivos convenios especificos.

c) Gestionar ante las autoridades de cada institucién las acciones que se desprendan
de los convenios especificos de trabajo que hallan sido aprobados por las partes.
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d) Realizar el seguimiento y evaluacién de los convenios especificos de trabajo a que se
refiere la Cldusula Tercera.

PUBLICACIONES Y DERECHOS DE AUTOR

SEXTA. Las partes se obligan a reconocerse mutuamente los derechos de autor, respecto
de las pubticaciones que se llegaran a generar con motivo de la realizacién del objeto del
presente convenio, dandoles el debido reconocimiento a los participantes en la realizacién
de dichas publicaciones. Lo anterior, de conformidad con lo establecido por la Ley Federal
del Derecho de Autor. -

RELACION L ABORAL

SEPTIMA. Las partes convienen que el personal aportado por cada una de ellas para la
ejecucién del objeto materia de este convenio, se entendera relacionado exclusivamente con
la Institucién educativa que la haya empleado. Por ende, asumird su responsabilidad por
este concepto y en ningiin caso seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos.
En el caso de que, si en la realizacién de un programa interviniere personal gue preste sus
servicios a instituciones o personas distintas a las partes celebrantes el presente convenio,
este personal continuari siempre bajo la direccién y dependencia de la institucién a la que
pertenecen, por tanto, su intervencién no originard relacién de caracter laboral con “EL
[EEA” ni con “EL ITESME”.

CONFIDENCIALIDAD

OCTAVA. Las partes guardaran confidencialidad respecto de las actividades materia de este
convenio en (os casos en que se considere necesario.

NOVENA. Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil en
caso de retraso, demora o incumplimiento total o parcial del presente convenio debido a
causas de fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose por esto a todo acontecimiento
futuro, ya sea fenémeno de la naturaleza o no, que esté fuera de dominio de la voluntad
que no pueda preverse y que aun previéndolo no se pueda evitar. Convienen las partes que
en tales casos, deberin revisar el avance de los trabajos para establecer de comun
acuerdo las bases de sy finiquito.

VIGENCIA

DECIMA. El presente convenio entrari en vigor a partir de la fecha de celebracion y firma
del mismo, contando desde ese momento con una vigencia de cinco afios, existiendo la
posibilidad de renovarse con posterioridad, por asi considerarlo pertinente ambas partes.
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MODIFICACIONES

DECIMA PRIMERA. El presente convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de
las partes; una vez firmadas las modificaciones o adiciones, pasaran a formar parte de éste
instrumento legal, obligdndose las partes a su cumplimiento, en el entendido de que éstas
tendran como Gnica finalidad perfeccionar y coadyuvar en el cumplimiento de su objeto.

IEBMLNAQJQELANIJQEADA

DECIMA SEGUNDA. Este convenio podra darse por terminado de manera anticipada por
cualquiera de las partes, mediante previo aviso escrito a la contraparte cuando menos con
tres meses de anticipacién; las actividades que se estén realizando a la fecha, deberan
continuarse hasta su terminacién, para evitar perjuicios que se pudieran generar ante tal
determinacién.

INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

DECIMA TERCERA. Las partes manifiestan que el presente convenio es producto de la buena
fe, por lo que realizardn todas las acciones posibles para su cumplimiento, en caso de
presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacién, las partes resolveran lo conducente
de mutuo acuerdo y por escrito las diferencias.

Leido que fue el presente convenio y enteradas las partes del contenido y alcance de cada
una de sus clausulas e indicando que en su celebracién no existe dolo, mala fe, o
cualquier otro motivo que vicien su consentimiento, lo firman por duplicado ambos en
originales, en la Ciudad de La Paz, Municipio de La Paz, Baja California Sur, a los once
dias del mes de abril del afio dos mil catorce.

TESTIGO DE HONOR

TEROFR HECTOR JIMENEZ MARQUEZ
S.;ECRE,TAR!O DE EDUCACION PUBLICA EN BCS

| /
v
POR “EL ITESME™: POR “EL IEEA”:

4,

JUAN M
DIRECT
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POR “EL ITESME™:

P

LIC. ANA GEORGINA YEE ROMERO
ENLACE DEL PROGRAMA

e

_POR “EL IEEA™: |\

{; B e utn A

LIC. JUAN CARLOS OLVAS ROSAS
DIR. DE SERVICIOS EDUCAHOS DEL IEEA

‘ -

A3PESCOGIDO FLORES
IRDINADOR JURIDICO.
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